CONTRATO-PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO
N° 18 /2022

Formacao de Recursos Humanos

Entre:

1.° OUTORGANTE: FEDERAGAO PORTUGUESA DE DESPORTO PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA (FPDD), pessoa coletiva de direito privado e de
utilidade publica desportiva, com sede na Rua Presidente Samora Machel, Lote 7 —
Loja Direita, 2620 — 061 Olival Basto, NIPC 502 513 934, neste ato representada
pelo seu Presidente, Fausto José da Cruz Pereira, adiante designada por FPDD ou
1.° OUTORGANTE;

e

2° OUTORGANTE: ASSOCIAGAO NACIONAL DE DESPORTO PARA
DESENVOLVIMENTO INTELECTUAL (ANDDI - Portugal), pessoa coletiva de
direito privado, com sede na Rua Prof.? Angélica Rodrigues, 46, sala 7, 4400-555
Vila Nova de Gaia, NIPC 502 687 665, neste ato representada pelo seu Presidente
da Diregdo, José Manuel de Almeida da Costa Pereira, adiante designado por
ANDDI ou 2.° OUTORGANTE;

Tendo presente que:

e A FPDD tem por missao proporcionar a todos, independentemente da sua
capacidade funcional, oportunidades de pratica desportiva e atividade fisica
ao longo da vida, de acordo com o nivel de envolvimento desejado por cada
pessoa, na sua comunidade e apoiar a pratica generalizada do desporto para
pessoas com deficiéncia, incentivando os cidadaos a adotar estilos de vida
saudaveis nos quais a pratica desportiva desempenha um papel central,
contribuindo para a inclusdo efetiva das pessoas com deficiéncia,
proporcionando os diferentes meios para que essa inclusdo seja uma
realidade aos diferentes niveis de realizagao pessoal.

e O apoio proporcionado pelo Instituto Portugués do Desporto e Juventude
(IPDJ, I.P.) é realizado, designadamente, através da atribuicdo de apoios
financeiros aos diferentes agentes desportivos, através das suas estruturas
federativas e associativas, recursos esses que devem ser criteriosamente
aplicados na execug¢do de programas de desenvolvimento desportivo e de
qualificacdo dos Recursos Humanos.

e A intensa e regular atividade desenvolvida pela FPDD, ao longo dos anos,
quer no apoio direto a pratica do desporto por pessoas com deficiéncia quer,



indiretamente, através das respetivas Associagbes Desportivas, implica a
forte mobilizagdo de recursos que permita a execucgdo continuada de um
ambicioso Plano de Atividades desportivas.

O éxito das agbes e a notoriedade dos diferentes eventos desportivos
promovidos pela FPDD e as suas associadas sao prova indiscutivel da sua
capacidade de realizagdo, do crescente reconhecimento publico da sua
atividade e da sua capacidade de mobilizagdo para a pratica desportiva das
pessoas com deficiéncia.

Estao claramente reunidas, nas entidades signatarias, as diferentes valéncias
indispensaveis a garantir um esforgo concertado e orientado para a pratica do
desporto por pessoas com deficiéncia, impondo-se agora definir a forma de
operacionalizar esse esfor¢o conjunto.

O programa de Formagédo de Recursos Humanos destina-se a execugéo das
acoes que se encontram discriminadas no Anexo | ao presente contrato.

O enquadramento juridico proporcionado pela Lei de Bases da Atividade
Fisica e do Desporto, aprovada pela Lei n.° 5/2007, de 16 de janeiro, e o
disposto nos artigos 3.°, 5.°, 11.° e 13.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de
outubro (Regime Juridico dos Contratos-Programa de Desenvolvimento
Desportivo), designadamente no que se refere aos procedimentos a adotar na
prestacdo de apoio financeiro as diferentes formas de associativismo
desportivo e o Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo N.°
CP/504/DFQ/2022, firmado entre o IPDJ, |.P. e a FPDD, é celebrado o
presente Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo, que se rege
pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
(Objeto)

. O presente contrato tem por objeto a concessdo de uma comparticipagao
financeira a execucgéo das acgdes relacionadas com a Formagéo de Recursos
Humanos, apresentadas pela ANDDI a FPDD para integrar no seu programa
de Formacao de Recursos Humanos.

. O programa de Formacéo referido no nimero anterior ndo contempla a
formacéao de praticantes desportivos.



Clausula 2.2
(Agoes de Formagao a comparticipar)

Sao comparticipadas financeiramente as ag¢bes relacionadas com a
formacao de recursos humanos, designadamente:

a) Formacao Inicial de Tréinadores;

b) Atualizagao para Treinadores;

c) Formacao inicial de Arbitros/Juizes; .
d) Atualizacao para Arbitros/Juizes;

e) Acdes de Formacao para Dirigentes;

f) Acdes de Formagao de Formadores

g) Outras acdes de Formacao de Agentes Desportivos.

Clausula 3.2
(Entidades Associadas a Gestao do Programa)

1. Sem prejuizo do cumprimento dos objetivos, a ANDDI podera optar por apoiar
os seus filiados no quadro do cumprimento do aqui contratualizado.

2. Os apoios aos seus filiados terdo que ser efetivados mediante a assinatura de
um contrato-programa e respeitando as mesmas regras definidas na lei que
obrigam a FPDD.

Clausula 4.2
(Prazo de Execugao do Programa)

O presente Contrato-Programa € anual, iniciando-se na data da sua assinatura, com
efeito retroativo a 1 de janeiro de 2022 e fim a 31 de dezembro de 2022, periodo
esse gque e o considerado pelas partes como absolutamente necessario a integral
execucgéo do programa de Formagao de Recursos Humanos.

Clausula 5.2
(Comparticipacao e disponibilizagao do financiamento)

1. As comparticipagdes financeiras a prestar pela FPDD a ANDDI-Portugal para
a realizacdo do programa de Formagao de Recursos Humanos ascenderao
a 1.611,73 € (mil seiscentos e onze euros e setenta e trés céntimos).
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. A disponibilizagdo dos recursos financeiros pela FPDD a ANDDI efetuar-se-a
apos a realizagéo das transferéncias bancarias efetuadas pelo IPDJ, I.P.

. A FPDD disponibilizara a verba por transferéncia bancaria a favor da ANDDI,
a realizar em conformidade com um planeamento a acordar.

. No caso de ndo serem utilizados todos os recursos financeiros
disponibilizados ou na falta de documentacéo contabilisticamente valida, os
respetivos saldos transitardo para a FPDD, com salvaguarda, porém, da data
limite de encerramento do programa desportivo de Formagdo de Recursos
Humanos previsto na clausula 4.2 deste Contrato-Programa. ’

. Sé&o tidas para este contrato-programa, as agées de formacdo efetivamente
realizadas e adequadamente documentadas, constantes do anexo | ao
presente contrato.

Clausula 6.2
(Fiscalizagao e Controlo)

. A ANDDI mantera um registo permanentemente atualizado e exaustivo de
todas as acbes e outras a elas complementares, executadas ao abrigo do
programa desportivo de Formagao de Recursos Humanos seja diretamente
ou através dos seus filiados, bem como dos respetivos custos e despesas ja
incorridas.

. Em qualquer momento da vigéncia deste Contrato, a FPDD podera solicitar a
ANDDI um ponto de situagéo global ou relativo a execugcdo de uma qualquer
das acdes previstas no programa desportivo de Formacao de Recursos
Humanos, ficando a ANDDI, obrigada a prestar todos os esclarecimentos
solicitados em prazo nao superior a 15 (quinze) dias contados da respetiva
interpelacao formal.

. A ANDDI obriga-se a usar de total boa-fé e transparéncia processual na
prestacao dos esclarecimentos solicitados, contribuindo ativa e eficientemente
para um rapido apuramento de situacées e eventuais responsabilidades.

Clausula 7.2
(Direitos e Obrigagdes da FPDD)

. Constituem direitos da FPDD:

a) Receber da ANDDI atempadamente e com o devido detalhe, toda a
informacao relativa a execugdo do programa desportivo de Formagao de
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Recursos Humanos, quer na vertente de execucdo das diferentes acdes
nele previstas, quer na componente de realizacdo orgcamental;

b) Fiscalizar e proceder ao adequado controlo do Contrato-Programa, por
forma a garantir o cumprimento integral dos objetivos que estiveram na
respetiva génese,

c) Suspender a comparticipagao financeira prevista neste Contrato-Programa
em caso de incumprimento grave e reiterado imputavel a ANDDI e até que o
mesmo se encontre ultrapassado;

d) Proceder a cativacdao ou redistribuicdo das verbas resultantes da
suspensao referida no ponto anterior, sendo esta medida decidida pela
Diregéo da FPDD;

e) Estar presente institucionalmente nas agcbes de formagdo desenvolvidas
pela ANDDI ao abrigo do programa de Formagao de Recursos Humanos.

. Constituem obrigag¢des da FPDD:

a) Proceder a disponibilizagcdo a ANDDI das comparticipagdes financeiras
previstas neste Contrato, de acordo com os montantes contemplados na
clausula 5.2

b) Proporcionar toda a cooperacdo e aconselhamentos técnicos, de acordo
com as suas disponibilidades, que possam contribuir para um pleno
preenchimento dos objetivos previstos neste Contrato-Programa;

c¢) Proporcionar apoio institucional a ANDDI no ambito da regular execucéo
deste Contrato.

Clausula 8.2
(Direitos e Obrigagées da ANDDI)

. Constituem direitos da ANDD!I:

a) Receber da FPDD as comparticipagdes financeiras previstas neste
Contrato-Programa, com integral observancia dos montantes e datas
indicativas de disponibilizagao;

b) Receber, com carater exaustivo, todos os esclarecimentos por si
solicitados a FPDD;

c) Ser informada pelo 1.° Outorgante de todas e quaisquer situagées
andmalas que se venham a verificar na execugao deste Contrato-Programa e
das quais aquele venha a ter efetivo conhecimento



d)

Solicitar a FPDD as diligéncias necessarias, junto do IPDJ, para a

acreditacdo das Agdes no ambito da Formagado Continua de Treinadores,
desde que respeitados os procedimentos e prazos inerentes.

. Sao obrigacdes da ANDDI, com poderes delegados pela FPDD, nas diversas
acdes, enquanto e durante a ANDDI reunir as condigdes necessarias para o
efeito:

a)

b)

d)

9)

h)

Executar o programa de Formagao de Recursos Humanos, de forma a
atingir os objetivos expressos no programa;

s

Criar um centro de resultados proprio e exclusivo para a execucdo do
programa desportivo de Formagdo de Recursos Humanos, com
reconhecimento claro dos custos incorridos e a identificacédo das receitas:

Identificar em sub-centros de resultados, a execucéo financeira de cada
acéo de formacgéo, de modo a permitir o acompanhamento da aplicacdo
de verbas confiadas para esses fins;

Elaborar e remeter a FPDD, um relatério individual de cada acao de
formacéo, até um més apos a sua realizagdo de acordo com o modelo
proprio de relatério definido pelo IPDJ, |.P. para efeitos de validacdo
técnico-financeira;

Prestar, de forma exaustiva, todos os esclarecimentos a si solicitados pela
FPDD, bem como apresentar comprovativos da efetiva realizagdo da
despesa de cada acao de formacéao;

Apresentar, até 31 de dezembro de 2022, o balancete analitico do
Programa de Formacao de Recursos Humanos

Comunicar de imediato a FPDD toda e qualquer situagdo anomala que se
venha a verificar na execugdo deste Contrato-Programa e das que
venham a ter efetivo conhecimento;

Assegurar uma rigorosa aplicagdo dos recursos financeiros
disponibilizados pela FPDD, na execugdo criteriosa do programa de
Formacao de Recursos Humanos;

Garantir o maior rigor na elaboracao dos dossiés de despesa e no
correspondente tratamento e arquivo de toda a documentacao de suporte
contabilistico, no estrito respeito e observancia da legislagdo em vigor;

Zelar pela adogdao das melhores praticas de gestdao na utilizagdo das
comparticipagdées financeiras, otimizando a sua aplicagdo no
financiamento das agdes de formagao a que se destinam;



k) Garantir o cumprimento e preenchimento rigoroso de todos os objetivos
subjacentes ao presente Contrato-Programa;

) Publicitar, em todos os meios de promogao e divulgacdo das acgdes de
formagéo, o logétipo do IPDJ e da FPDD conforme as regras fixadas no
manual de normas graficas das entidades.

Clausula 9.2
(Dossié Financeiro)

A ANDDI obriga-se a organizar e a ter permanentemente atualizado e disponivel
para consulta, um dossié financeiro relativo a este Contrato-Programa, do qual
conste uma conta de exploracdo devidamente estruturada e que permita uma
visualizacdo, a todo o tempo, dos niveis de execugao do programa desportivo de
Formacao de Recursos Humanos e da correspondente conta de exploracdo com
detalhe das comparticipagées financeiras ja utilizadas.

Clausula 10.2
(Fiscalizagao IPDJ)

a) Para efeitos do disposto no artigo 7.° do Decreto-lei n.° 273/2009, de 1 de
outubro, nos contratos-programa celebrados pelo IPDJ, |I. P., deve ser
estabelecido que as entidades beneficiarias de apoios concedidos pelo IPDJ,
I. P., s6 podem financiar clubes, associagées ou ligas profissionais, se tais
financiamentos forem, por sua vez, titulados por contratos -programa
outorgados com tais beneficiarios.

b) O beneficiario, ANDDI aceita que a execugéo de tal contrato-programa esteja
sujeita a fiscalizacéo pelo IPDJ, |. P., ou por quem este designar, nos termos
do n.° 2 do artigo 19.° do Decreto-lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 11.2
(Revisao)

O presente Contrato-Programa pode ser revisto por acordo entre as partes, nos
termos e condiges estabelecidos no artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1
de outubro. '

Clausula 12.2
(Resolugao do Contrato)

1. Em caso de incumprimento grave e reiterado por qualquer uma das partes
das suas obrigagdes contratuais, podera a parte lesada proceder a respetiva



rescisdo unilateral se decorridos 30 (trinta) dias sobre a interpelagcédo formal
dirigida a parte faltosa, que se encontre em incumprimento, caso a mesma
nao tenha posto fim a situagdo de incumprimento contratual.

2. Em caso de incumprimento por parte da ANDDI serdao suspensos 0s apoios
financeiros previstos neste contrato, podendo a FPDD, por deliberagéo da sua
Direcao, aplicar sangao prevista na Clausula 7.2.

3. Em caso de incumprimento imputavel ao 2.° Outorgante, a FPDD tem direito a
ser indemnizada por todos os prejuizos causados em que esta venha
efetivamente a incorrer. ’

4. Em caso de incumprimento imputavel a FPDD, nédo poderao recair sobre a
ANDDI quaisquer prejuizos pelo que fica o 1.° Outorgante obrigado a:

a) Prestar ao 2.° Outorgante todos os apoios financeiros previstos neste
Contrato-Programa, mesmo durante o periodo do referido incumprimento;

b) Indemnizar a ANDDI por todos os prejuizos em que esta venha a incorrer
resultantes do citado incumprimento contratual.

Clausula 13.2
(Disposigoes finais)

1. Os eventuais diferendos e litigios emergentes da execugao do presente Contrato-
Programa serdo submetidos a arbitragem, nos termos previstos na lei.

2. Os casos omissos no presente Contrato serdo esclarecidos entre as partes nao
podendo, em caso algum, contrariar a legislagdo desportiva vigente nem as
disposicdes do Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo N.°
CP/504/DFQ/2022, firmado entre o IPDJ, I.P. e a FPDD.

Lido e compreendido pelos outorgantes o teor do presente contrato, composto por
nove (9) paginas, vai ser por eles assinado, em dois exemplares, ficando um para
cada um dos outorgantes.

Olival Basto, 30 de dezembro de 2022

0 1.° OUTORGANTE

0 2.° OUTORGANTE
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Anexo |
Ao Contrato programa de desenvolvimento Desportivo

Formacgao de Recursos Humanos

Agdes e cursos a desenvolver

12 Agao de Formagao de Atividades Aquaticas (23/02/2022)

12 Agao de Formagéao de Futsal (19/02/2022)

22 Agao de Formagéao de Atividades Aquaticas (19/10/2022)

2?2 Acao de Formagao de Futsal (24/04/2022)

12 Agao de Formagao de Ténis de Mesa (30/04/2022)

2 Acdo de Formacéo de Ténis de Mesa (24/09/2022)

12 Acdo de Formacéo de Basquetebol (26/03/2022)

12 Acado de Formacao de Judo (30/9 a 1/10/2022)

12 Ac&o de Formacgéo de Atletismo (26/3/2022)

22 Acdo de Formacéo de Basquetebol (2/07/2022)

27 Acdo de Formacéo de Atletismo (14/5/2022)

12 Ac&o Formacéo Boccia DI (04/3/2022)

22 Acédo Formacgéo Boccia DI (19/3/2022)

Acao de formacéo Hoquei DI e Etica no Desporto (16/11/2022)




